BASKANLAR KURULU SONUC BILDiRiSi
(17 Temmuz 2024)

Tirkiye Emekliler Dernegi Baskanlar Kurulu Toplantisi, 17 Temmuz 2024 tarihinde Ankara’da TUED Genel Merkez
Toplanti Salonu'nda yapilmis; tilkenin ve emeklilerin karsilastigi sorunlar, kapsamli olarak degerlendirilmistir.

Ekonomik, sosyal ve hukuksal alanda yasanan sorunlarin giderek bliylimesine yonelik gergekgi higbir adimin
atilmadiginin degerlendirildigi Baskanlar Kurulu Toplantisinda, ekonomik krizden en fazla etkilenen kesimin
emekliler olmasindan, Hiikiimetin yeterince ders ¢ikarmadigina dikkat ¢ekilmistir.

Baskanlar Kurulu Toplantimizda yapilan mizakereler sonucunda, sonug bildirisi yayinlanmistir. Bildiride,
emeklileri koruyan gercekgi bir sosyal glivenlik sisteminin getirilmesi istenmis ve taleplerimiz su sekilde
siralanmistir.

e  Emekli ayliklarina yapilan %24,73 zam, emeklileri koruyan bir artis olmamistir. TUIK, Hiikiimetin
uyguladig distk Ucret politikasina gore tife hesaplamasi yapmaktadir. Carsi-Pazar fiyatlariyla uyumlu
olmayan tlfe ortalama fiyatlari ve agirliklari, sir gibi saklanmaktadir. Tife hesaplamalari, objektif
olmaktan ve bilimsellikten uzak kaldigindan, emekli ayliklarina seyyanen artiglar yapilmahidir.

e 2000 sonrasi donemde, asgari aylik baglama oraninin %70’den %35’e dusirilmesiyle birlikte, kdk
ayhklar degersiz kalmistir. Coziim olarak getirilen en az aylik 6demesi, prim kazanci ve prim 6deme giin
sayisi fazla olanlari, magdur eden bir uygulamaya donlismustir. En az ayhk 6demesinin 12.500 Tl'ye
yukseltilmesinin, hayat pahaliligi karsisinda higbir degeri yoktur. Nimet/kilfet dengesini bozan en az
aylik 6demesi uygulamasina son verilmeli ve her bir emekliye, insanca yasamaya yetecek aylk
o6denmelidir.

e Asgari Ucretin altinda kalan emekli ayliklari asgari (licrete ylkseltiimeli, emekli olunan tarihlere
bakilmaksizin, prim kazanci ve prim ddeme giin sayilari esit olanlara, esit aylik 6denmesi igin intibak
yaptimahdir. Emekli ayliklarini diistiren hesaplama sistemi degistirilmeli, calisilan donemler igin “tek bir
aylik hesaplama sistemi” getirilmelidir.

e TUFE’ye endeksli yiizdeli zamlar, ayliklari diisik olan emeklilerimizi magdur eden bir sisteme
doniistiginden, 5510 sayili Kanun’un 55. maddesi degistiriimeli ve seyyanen zamlar ile birlikte
refahtan (milli gelirden) pay verilmelidir.

e Emeklilerin ayliklari, harcamalarinda 6demis oldugu dolayli vergiler ile kigiltilmektedir. Vergi
iadesinin yerine getirilen ve ylizde 4-5 arasinda degisen ek 6deme oranlari yetersiz kaldigindan, tek
kalem olarak yiizde 10’a yukseltilmelidir.

e Emeklilerimizin 6demis olduklari katki paylari, emeklilerin 6deme gliciini asmistir. Calistigi
dénemlerde yiizde 12 saglik primi 6deyen emeklilerimiz, saghk hizmeti aldiginda gesitli adlar altinda
kesilen katki paylarindan muaf tutulmalidir.

o  Emeklilere 6denen bayram ikramiyeleri gliniin kosullarinda yetersiz kalmaktadir. 2024 yil igin
belirlenen 3000 TL bayram ikramiyesi, en az aylik 6demesi ile esitlenmelidir.
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